
Format / lieu* Activités Nombre d’heures Zones d’impact Dates*

N/A Début de la période d’inscriptions N/A N/A Lundi 14 août 2023

N/A Fin de la période d’inscriptions N/A N/A Vendredi 27 octobre 2023

En présence Activité 1
Lancement / atelier Gestion de croissance / réseautage

1 heure
5 heures
2 heures

● Leadership Jeudi 2 novembre 2023

Formulaire en 
ligne

Activité 2
Autodiagnostic des compétences et enjeux de l’entreprise

30 minutes ● Leadership
● Efficacité organisationnelle

Novembre 2023

Formulaire en 
ligne

Activité 3
Test psychométrique

30 minutes ● Leadership Novembre 2023

En ligne Activité 4
Rencontre de diagnostic (coaching)

1,5 heures ● Efficacité organisationnelle Novembre 2023

En ligne Activité 5
Plan d’action sur les enjeux critiques (coaching)

1 heure ● Efficacité organisationnelle Novembre 2023

En présence Activité 6 
Journée leadership

6 heures ● Leadership Jeudi 23 novembre 2023

En ligne Activité 7
Interprétation du test psychométrique (coaching)

30 minutes ● Leadership Novembre 2023

En présence Activité 8
Atelier sur les modèles d’affaires écoresponsables

3 heures ● Efficacité organisationnelle Jeudi 14 décembre 2023

En ligne Activité 9
Atelier sur la culture d’innovation 

3 heures ● Leadership Jeudi 18 janvier 2024

Calendrier des activités – Année 1



Format / lieu* Activités Nombre d’heures Zone d’impacts Dates*

En présence Activité 10
Atelier sur l’innovation dans le modèle d’affaires et la 
proposition de valeurs

6 heures ● Efficacité organisationnelle Jeudi 8 février 2024

En ligne
En présence

Activité 11
Journée rareté de main d’œuvre : 
Atelier gestion systémique / ancrage/panel RH

6 heures ● Efficacité organisationnelle
● Connexion avec l’écosystème

Jeudi 29 février 2024

En présence Activité 12
Atelier transformation numérique

3 heures ● Efficacité organisationnelle Jeudi 21 mars 2024

En présence Activité 13
Journée gestion du changement

6 heures ● Leadership Jeudi 11 avril 2024

En ligne Activité 14
Atelier gestion financière

3 heures ● Efficacité organisationnelle Jeudi 2 mai 2024

En présence Activité 15
Pitch inversé - Ressources

3 heures ● Connexion avec l’écosystème Jeudi 23 mai 2024

En entreprise
Rio Tinto

Activité 16
Immersion chez Rio Tinto + cocktail

3 heures + 
2 heures

● Leadership Jeudi 6 juin 2024

En présence Activité 17 
Bilan + activité de clôture

1,5 heures + 
2 heures

● Connexion avec l’écosystème Jeudi 20 juin 2024

En présence ou 
virtuel

Coaching individuel
En continu

15 heures par 
participant

Résolution des enjeux critiques Variable et au besoin
Valide du 2 novembre 2023 au 31 
octobre 2024

*Les dates et les lieux sont à valider et sujets à changement



Format / lieu* Activités Nombre d’heures Objectifs Dates*

En présence Activité 1
Lancement année 2
Panel entrepreneurs inspirants
Réseautage

1,5 heures

1 heure

2 heures

• Partage
• Inspiration 
• Développement de la communauté 

À déterminer

En présence Activité 2
Activité collaborative Culture d’innovation

3 heures • Partage
• Application des apprentissages en 

entreprise 
• Inspiration

À déterminer

En présence Activité 3
Activité collaborative pénurie de main d’oeuvre

3 heures • Partage
• Application des apprentissages en 

entreprise 
• Inspiration

À déterminer

En présence Activité 4
Activité collaborative gestion du changement

3 heures • Partage
• Application des apprentissages en 

entreprise 
• Inspiration

À déterminer

En présence Activité 5 
Activité de maillage

1,5 heures • Partage
• Inspiration 
• Développement de Communauté

À déterminer

En présence ou 
virtuel

Coaching individuel
En continu

10 heures par participant Application des apprentissages en 
entreprise

Variable et au besoin
Valide du 1 novembre 2024 au 31 octobre 
2025

Calendrier des activités – Année 2

*Les dates et les lieux sont à valider et sujets à changement
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